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S I S T E M A  D E  P O N T O S

E M  G R U P O

AP L I CAN D O  A  T É C N I CA
E C O N O M IA  D E  F I C HAS  C O M

G R U P O  D E  E S C O LAR E S

"Muitos professores podem ver-se
perdidos quando a turma está se

comportando mal. A economia de fichas e
uma técnica advinda da teoria

comportamental criada em 1968 por Ayllon
e Azrin. Desde então, a técnica veio

passando por inúmeras adaptações e,
atualmente, é usada por leigos e com

frequência está na mídia também. Claro
que, popularizada como está, algumas

pessoas acabam fazendo o mau uso dessa
técnica."

 Ayllon, T. & Azrin, N. (1968). The token economy: A motiva- tional system for therapy and rehabilitation. East Norwalk: Appleton-
Century-Crofts.

(FAVA, 2017)



A TÉCNICA FUNCIONA COMO Um meio de estimulação para

atingir os objetivos (bons comportamentos (FAVA, 2017).

Construção da Atividade
 

A primeira etapa consiste em fazer uma lista dos
comportamentos-alvo (o que é esperado da turma).

- No caso de crianças pré-escolares, utilize ilustrações
gráficas.

-Esclareça o que é cada comportamento. O "contrato pode
ser utilizado para costruir regras e o que inclui cada

comportamento.
 

A segunda etapa consiste em estabelecer pontos para
cada comportamento. A ludicidade pode ser explorada
aqui, utilizando não só números (pontos), mas também

cores, fichas com diferentes formas, etc, que podem
ilustrar comportamentos que valem mais ou menos de
acordo com o nível de dificuldade da turma em atingir. 

 
A terceira etapa consiste em construir uma tabela de

recompensar e atribuir uma valor para cada recompensa.
Os valores maiores são atribuídos às recompensas que

são mais interessantes.
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MODELO DE

TABELAS

A contagem dos pontos é o momento oficial do dia para
revermos alguns pontos positivos e focar a discussão sobre
forma de solucionar problemas que impedem o sucesso em

atingir algum comportamento alvo. Foco na promoção de
condutas pro-sociais para auxiliar o colega e prevenir a

emissão de comportamentos inadequados. 

No última dia da semana o foco vai ser a decisão pela troca da
recompensa e o reforço pelo esforço da semana.

Essa tabela de controle auxilia  o professor e o aluno a fazer o
controle sobre os pontos durante o jogo.
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S I S T E M A  D E  P O N T O S

E M  G R U P O

Q UAN D O  A  T É C N I CA  É
E N C E R RADA?

 "O tempo de duração da técnica é variável,
podendo durar semanas ou meses. Ela deve ser

interrompida quando os reforçadores sociais
estiverem sendo utilizados com mais frequência
e o clima da sala de aula estiver na maior parte

do tempo amistoso e sem conflitos. Nesse
momento, o clima, as relações estáveis ou os

elogios estariam impul- sionando os
comportamentos desejados mais do que as

próprias recompensas combinadas." (FAVA, 2017)


